









Время собеседования _________
Предполагаемая должность_____________________________________________________________________
АНКЕТА

Дата заполнения «___» __________________200__г.

Фамилия_______________________Имя_________________Отчество__________________________

Дата  рождения_______________Место рождения_______________________ Гражданство__________________

Фактическое проживание: индекс_________________ адрес__________________________________________________  
Паспорт: серия_________№____________________выдан_____________________________________________________

Место прописки:________________________________________________________________________________________
Контактные  телефоны
: дом._______________________ раб.___________________моб.__________________________
Семейное положение ____________________ Дети (количество, возраст)_______________________________________
Образование ________________________________________________________________, в том числе дополнительное

	Полное название учебного заведения


	Факультет, отделение
	    Год

поступл.
	    Год

окончан.
	Полученная         специальность

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Профессиональная деятельность Перечислите в обратной хронологической  последовательности места Вашей работы и 

занимаемые должности (полностью, без сокращений).

Опишите Ваши основные обязанности, права и достижения (в цифрах).

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений) 


	Уровень оплаты 

	Прием


	Увольн.

	Должность 


	Число подчиненных

	
	
	Адрес, телефон 


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений) 


	Уровень оплаты

	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	


	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений)


	Уровень оплаты

	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений)


	Уровень оплаты



	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число 

подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений)


	Уровень оплаты

	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число 

подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений)


	Уровень оплаты



	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число 

подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	

	Даты 

(месяц, год)
	Название предприятия (полное, без сокращений)


	Уровень оплаты



	Прием


	Увольн.


	Должность


	Число 

подчиненных

	
	
	Адрес, телефон


	

	Обязанности, права, основные результаты и достижения
	

	Причины увольнения
	


Рекомендатели (Рекомендателями могут быть Ваши руководители или деловые партнеры)
.
	Ф.И.О.
Ф. И. О.
	          Место работы
	            Должность
	       Телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Требования к новому месту работы

	Минимальный уровень зарплаты


	Когда Вы готовы приступить к работе

  

	Укажите  Ваши требования к новому месту работы


	Дополнительные навыки и знания, которые Вы хотели бы
  приобрести: 




Ваши навыки и возможности

	Компьютер


	Иностранный  язык
	Автомобиль
	Командировки

	Уровень владения: _____________________________________
Скорость набора информации: __________________________
Программы, которыми Вы владеете: _____________________

	
	
	


Оцените указанные факторы от 1 до 10 по степени важности для Вас

(1 – минимальное значение, 10 – максимальное, значения НЕ ДОЛЖНЫ повторяться)

	1.Карьера
	
	6.Стабильность, надежность работы
	

	2.Деньги
	
	7.Самостоятельность должности
	

	3.Близость к дому
	
	8.Дружелюбный коллектив
	

	4.Приобретение нового опыта и знаний
	
	9.Высокая интенсивность работы
	

	5.Престиж компании
	
	10.Сложность поставленных задач
	


Оцените указанные факторы от 1 до 10 по степени важности для Вас

(1 – минимальное значение, 10 – максимальное, значения МОГУТ повторяться)

	1.Терпимость
	
	6.Аналитический склад ума
	
	11.Богатство воображения
	

	2.Искренность
	
	7.Способность к рутинной работе
	
	12.Самообладание
	

	3.Самоконтроль
	
	8.Экономическое чутье
	
	13.Внимательность
	

	4.Педантизм
	
	9.Способность к лидерству
	
	14.Память
	

	5.Воля
	
	10.Интуиция
	
	15.Коммуникабельность
	


Привлекались ли Вы к уголовной или административной ответственности  _________________________________
Укажите источник, из которого Вы узнали о наборе в нашу  фирму_________________________________________

Личные качества, увлечения: укажите деловые, технические способности, особенности Вашей личности, занятия спортом _______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________

Особенности характера типичные для Вас. Какие из них помогают Вам, по Вашему мнению, в жизни и работе?

_______________________________________________________________________________________________________

Ваша обычная реакция на стресс и напряженные ситуации_________________________________________________
Я подтверждаю достоверность всего изложенного выше.

Я уведомлен о проверке, установленного фирмой порядка,  моих анкетных данных.

В случае изменения представленных сведений обязуюсь предоставить письменное уведомление.

_______________ Личная подпись
Job CV. Ver.3. 05-2006.
